
 

 

  

 

东海碳素集团采购方针 

版本 2.0 

 



   

1 

 

1.前言 

            

在面向 2030年的长期愿景中，东海碳素集团提出了“通过先进的材料和解决方

案，为构建可持续发展社会做贡献”的目标。我们认识到，这一工作仅凭本集团一

己之力是无法完成的，需要包括上游供应链在内的广大供应商的理解与支持。 

基于以上想法，本集团将一直以来与各位供应商共同遵守的集团采购方针修订为

2.0版，以便能够更恰当地反映社会需求。本采购方针由东海碳素集团的基本采

购方针以及希望各供应商与本集团共同遵守的指导原则组成。本集团将通过本采

购方针，与广大供应商一道，为构建可持续发展社会做贡献。 
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2.东海碳素基本采购方针 

 

1） 合作伙伴关系 

 本集团把各供应商视作为构建可持续发展社会做贡献的重要合作伙伴，为了彼

此的发展，站在公正平等的立场上进行交往，诚信开展交易。 

 

2） QCD与公平公正的评价和筛选 

本集团结合采购品的 Quality（质量）、Cost（价格）、Delivery（交货周期、

稳定性），公平公正地评价供应商的工作，稳定地采购最佳的产品和服务。 

 

3） 合规 

  我们不仅遵守业务所在国家与地区适用的所有法律法规和管制，还努力按照

社会道德和良知，诚信开展采购活动。 

 

4） 尊重人权 

 我们遵守《世界人权宣言》（UDHR）、《联合国商业与人权指导原则》、国际

劳工组织（ILO）的各类条约等国际人权公约等规定，开展尊重基本人权的采购

活动，当国际人权公约等与各国和地区的法律法规相悖时，努力采取在遵守后者

的同时，给予前者最大尊重的处理方法。 
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5） 与地球环境、国际社会和地区社会和合共生 

为了助力构建可持续发展社会，本集团在采购产品的原材料、零部件、材料

和服务等时，将兼顾资源保护和环境负荷问题。 

并且，我们还尊重各国和地区的文化、习俗，通过与国际社会和地区社会的

恰当沟通交流，构建信任关系，实现和合共生。 
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3.希望各供应商与我们共同遵守的指导原则 

 

  本集团认为，在整个供应链中积极解决社会课题是构建可持续发展社会的重

要内容。 

  因此，希望各供应商充分理解下列项目，并与我们一起努力遵守。我们还希

望各供应商也能向位于开展采购活动的供应链上游企业宣传本指导原则并敦促其

遵守。 

1）诚实公正的经营活动 

① 遵守各国与地区竞争法及各类管制，不参与私人垄断、卡特尔、串标等不正

当的交易限制或滥用优越地位等属于不公正交易方法的行为。 

② 绝不直接或间接地参与金钱授受、奢侈招待或提出此类要求或实施其他各类

形式的贪污、行贿受贿、洗钱、恐吓勒索、挪用公款、私吞财产等行为。 

③ 关于受业务所在国家与地区法律法规等管制的技术、物品等的进出口，履行

正当的程序，实施妥善的管理。 

④ 遵守各国与地区有关安全与质量的法律法规，构建并运行 ISO9001认证等

全公司范围的安全与质量保障机制，以合理的价格稳定地提供安全、高质量

的产品。 

⑤ 除上述内容以外，遵守业务所在国家与地区适用的所有法律法规和管制。 

⑥ 在敦促原材料等上游供应链遵守各国与地区的法律法规和管制的同时，应追

溯至原材料等的上游供应链收集产品和服务的相关信息，努力做到妥善管

理。在本公司或本公司的客户等方面要求披露信息时，应作出最大努力。 
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2）尊重人权与安全的工作环境 

尊重人权 

① 尊重所有人的人权，禁止歧视、虐待、各类骚扰等非人道待遇。此外，在所

有国家与地区的企业活动中，绝不容忍雇佣童工、强制劳动、奴役、买卖人

口等侵犯人权的行为。 

② 遵守各国与地区有关劳动条件、劳动时间、工资的劳动相关法律法规规定，

在工资方面，满足法定最低工资标准要求，在此基础上，努力提供能够确保

基本生活水平的生活工资。 

③ 基于各国与地区的法律法规，认可员工的自由结社权或不结社权以及集体谈

判权。 

④ 除上述内容外，遵守业务所在国家与地区适用的所有关于人权的法律法规和

管制。 

⑤ 关于在冲突地区等开采、生产的矿产和原材料等[例如：冲突矿产（锡、

钨、钽、金）、钴、天然橡胶等]，应采购不涉及侵犯人权、破坏环境等问题

的物品；如有疑问，应采取措施避免使用。 

安全的工作环境 

① 将保障员工的职业安全和健康置于最优先地位，遵守各国与地区有关劳动安

全卫生的法律法规，为防范事故和工伤而完善相应的环境。 

 

3）努力保护地球环境，与地区社会和合共生 

① 遵守业务所在国家与地区适用的所有环境相关法律法规和管制，并建立旨在

推进环保工作的全方位管理机制。 
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② 了解企业经营活动对生态系统的影响，兼顾生物多样性。 

③ 努力节约资源，节省能源，最大限度地减少废弃物，减少全球变暖物质和有

害物质的排放，努力提高水资源的使用效率，妥善管理废水排放。 

④ 尊重地区社会的文化和习俗等，通过恰当的沟通交流，实现和合共生，为社区

的健康发展做贡献。 

 

4）恰当披露企业信息 

① 我们将适时、适当地向各利益相关方提供必要的信息，努力与之保持健康的

关系。 

 

5）保护公司资产和信息 

① 遵守各国与地区的信息管理相关法律法规和公司内部规定，妥善保护和管理

公司内外的机密信息和个人信息，仅将其用于正当合理的目的。 


